PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRAGCA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52, CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 2.668, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO E EXTINGAO DE
CARGOS PUBLICOS QUE ESPECIFICA, NO AMBITO
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Rio Piracicaba/MG, por seus representantes legais
aprovou, e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Para efeitos desta Lei considera-se cargos publicos aqueles providos por
servidores publicos para ocupar posigdes no quadro funcional da Administragao
Direta, Indireta, Autarquias e Instituicdes Publicas.

Art. 2° - Ficam criados no ambito da estrutura administrativa da Camara Municipal
de Rio Piracicaba os seguintes cargos:

| — Agente de Contratagao;

Il — Gestor de Contratos;

[Il = Controlador Interno.

Paragrafo Unico. Os cargos criados no caput e nos respectivos incisos deste artigo:

| — Observarédo a forma de provimento, nimero de vagas, vencimento, requisitos e
demais especificagdes constantes desta Lei Complementar.

Il — Passam a integrar a estrutura administrativa e o plano de cargos da Camara
Municipal de Rio Piracicaba.

Art. 3° - Os cargos publicos criados por esta Lei Complementar, e que se acham
delineados nos incisos do caput do artigo 2°, serdo de recrutamento amplo, com
provimento efetivo, mediante aprovagdo em concurso publico e contardo com carga
horaria minima semanal de 35 (trinta e cinco) horas, com integral dedicagéo ao
desempenho das atribui¢des inerentes a cada um dos cargos ora criados.

§1° - Cada um dos cargos criados por esta Lei, serdo feitos com a disponibilizagdo
de 1 (uma) vaga para cada cargo ora criado.

§2° - Os cargos criados por esta Lei, ou seja, os cargos criados nos incisos | e |l do
caput do art. 2° desta Lei, até a data de 31 de margo de 2027, conforme estatuido
pelo art. 176, caput e respectivos incisos, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
poderao ter provimento em comissdo de livre nomeagéo e exoneragao.
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Art. 4° - S&o atribuigbes do cargo publico de Agente de Contratagao:

| — Tomar decisdes, acompanhar todo o processo e os tramites da licitago;
Il — Dar impulso ao procedimento licitatério;

Il — Executar quaisquer outras atividades que se fizerem necessarias ao bom
andamento do certame e/ou ao regular andamento do processo e/ou do
procedimento licitatorio até a sua homologagao;

IV — Exercer atribuigdes correlatas disciplinadas pela Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, bem como em todo e qualquer ato normativo que venha disciplinar,
regulamentar, alterar, emendar, modificar e/ou substituir a Lei n°® 14.133/2021;

V — Elaborar e assinar todos os editais referentes aos processos licitatorios;

VI — Chancelar todo e qualquer documento por si elaborado e que venha a
integrar/instruir os processos licitatorios;

VIl — Acompanhar e orientar o desenvolvimento da fase interna do processo
licitatorio, objetivando o conhecimento pleno do objeto a ser licitado e de aspectos
que venham a influenciar diretamente na selegdo das propostas e no julgamento
final do certame;

VIII - Promover os atos de diregdo dos servigos administrativos da Administraggo
Direta do Poder Legislativo de Rio Piracicaba referente as licitagbes, contratagdes e
compras publicas;

IX — Promover o credenciamento dos interessados a participar de processos
licitatorios e/ou firmar contratos administrativos no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Rio Piracicaba;

X — Receber os envelopes das propostas de precos e da documentagédo de
habilitagéo referentes aos processos licitatérios;

Xl — Promover a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos, o seu
exame e a classificagdo dos proponentes;

XII - Promover a abertura dos envelopes contendo a documentagéo de habilitagao,
0 seu exame, a classificagao/habilitagdo dos proponentes;

Xl = Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do
lance de menor prego;

XIV — Promover a adjudicagdo da proposta de menor preco, a elaboragdo da ata,
além da condugéao dos trabalhos da equipe de apoio;

XV — Promover o recebimento, o exame e a decisdo dos recursos;
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XVI — Examinar as proposicoes e tomar as decisbes que entender cabiveis e
compativeis na hipétese tratada;

XVII — Encaminhar o processo devidamente instruido, apdés a adjudicagdo, a
autoridade superior, visando a homologagéo e a contratagio;

XVIII - Coordenar as atividades da Central de Compras em conformidade com as
disposicdes da Lei n° 14.133/2021;

XIX - Executar as atividades em conformidade com os regulamentos de licitagGes,
contratacdes e compras publicas da Camara Municipal de Rio Piracicaba;

XX - Exercer as atribuicdes que sejam delegadas no ambito das licitagGes,
contratagdes e compras publicas;

XXI - Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos de licitagGes e
aquelas necessarias ao bom andamento do certame até a homologagao;

XXII - Exercer todas e quaisquer atividades administrativas, correlatas e/ou afins,
que se fizerem necessarias, para o bom desempenho das atividades, bem como
para o bom andamento do processo licitatorio;

XXIIl- Executar as atividades conforme regulamentagdo expedida pelo 6rgdo
administrativo nos setores de licitagdo, contratagdo e compras publica devendo
observar as diretrizes da Lei Federal n® 14.133/2021;

XXIV — Exercer as atribuicdes delegadas e demais atribuigdes correlatas aos setores
de licitagdo, contratagdo e compras publicas para o fiel cumprimento dos
regulamentos e da Lei Federal n°® 14.133/2021;

XXV - Exercer todas e quaisquer atividades administrativas, correlatas e/ou afins,
que se fizerem necessarias, para o bom funcionamento administrativo da Camara
Municipal de Rio Piracicaba.

Art. 5° - S50 pré-requisitos para a ocupagao do cargo de Agente de Contratacao:

| - Requisitos gerais inerentes aos servidores publicos da Camara Municipal de Rio
Piracicaba;

Il - Formag&o atestada por certificagdo profissional emitida por escola de governo
criada e mantida pelo poder publico nos termos do art. 7°, caput, inciso Il da Lei
14.133/2021 ou formagdo completa em curso de nivel superior em uma das
seguintes areas:

a) Administragcdo de empresas; ou

b) Administragdo e/ou gestéo publica; ou
c) Contabilidade; ou

d) Direito; ou

e) Economia W
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Art. 6° - S&o atribui¢gdes do cargo publico de Gestor de Contratos:

| — Promover os atos de dire¢cdo dos servigos administrativos de gestéo de contratos
do Poder Legislativo do Municipio de Rio Piracicaba referente as licitacdes,
contratagcées e compras publicas;

Il - Exercer a diregdo das atividades de acompanhamento e fiscalizagdo, com o
auxilio, se for o caso, da equipe de fiscais designados, bem como responsabilizar-se
pelos atos preparatérios a instrugdo do processo e encaminhamento de demandas
aos setores competentes, visando a formalizagéo, dentre outros, dos procedimentos
de prorrogagéao, alteragdo, reequilibrio econémico-financeiro, reajuste, repactuagéao,
pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo de contratos;

Il - Promover reuniéo inicial, sempre que a natureza da prestagéo do servigo ou do
fornecimento de bens a exigir, para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugédo do objeto, do plano complementar de
execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros, observando as disposigbes previstas em
edital e em normativos incidentes;

IV - Registrar em termo especifico os assuntos tratados na reunido inicial, devendo
estar presentes o gestor, os fiscais ou equipe responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, o representante legal e/ou o preposto da empresa e, se for o caso, o
servidor ou a equipe de Planejamento da Contratag&o;

V - Realizar reunides periddicas com o preposto, em conjunto com os fiscais ou
equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato, de modo a garantir a qualidade da
execucao e os resultados previstos para a execugado do objeto;

VI - Manter o histérico de gestdo do contrato, que contera os registros formais de
todas as ocorréncias positivas e negativas da execugdo do contrato, por ordem
cronoldgica;

VIl - Encaminhar as demandas de corregdo a contratada, podendo delegar essa
competéncia ao fiscal técnico do contrato;

VIII - Definir a periodicidade, de acordo com as particularidades do objeto, para a
realizagdo de pesquisa de mercado a ser realizada pelo fiscal para fins de
comprovagéo da vantajosidade dos pregos registrados e contratados:;

IX - Propor, sempre que cabivel, medidas que visem a revisdo de pregos registrados
e contratados, em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no
mercado ou de fato que possibilite a racionalizagio de gastos;

X - Acompanhar a execugdo do contrato, inclusive em sistema eletrénico, em
especial, quanto ao prazo da vigéncia, a garantia contratual, aos aspectos
orgamentarios e financeiros e ao encerramento do instrumento contratual, adotando,
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tempestivamente, medidas para evitar o risco de solugdo de continuidade na
prestagao de servigos ou no fornecimento de bens e suas respectivas coberturas;

Xl - Coordenar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos
durante a fase de gestdo do contrato, executando as agbes preventivas e de
contingéncia, juntamente com os demais membros da equipe de fiscalizag3o;

XIl - Avaliar e submeter a autoridade superior do setor requisitante os relatorios
sobre a execugdo dos contratos elaborados pelos fiscais do contrato;

Xl - Adotar as medidas que antecedem ao envio da solicitagdo de prorrogagéo do
contrato;

XIV - Adotar as medidas que envolvam a alteragdo do contrato por aditamento da
vigéncia do prazo ou descrigdo qualitativa e/ou quantitativa do objeto do contrato,
incluidas as hipéteses de reequilibrio econémico-financeiro;

XV - Realizar negociagdo perante as empresas por ocasido da prorrogagdo
contratual;

XVI - Encaminhar o processo ao setor de contratos, devidamente instruido com a
documentagdo e justificativa necessarias, quando houver necessidade de
providéncias relativas a:

a) Alteragdo contratual, qualitativa ou quantitativa, para melhor
adequar seus termos as necessidades do 6rgéo;

b) Rescisdo do contrato, quando houver conveniéncia para a
Administragdo ou quando ocorrerem quaisquer dos motivos
legalmente previstos; e

c) Aos reajustes, repactuagbes e reequilibrios econdmico-
financeiros, juntamente com a documentagdo pertinente,
devidamente conferida, nos termos da legislagdo vigente.

XVII - Avaliar e submeter & autoridade competente, devidamente justificados, os
requerimentos da contratada, em carater excepcional, de alteragdo do prazo inicial
da prestagéo de servigos ou do inicio das etapas de execugéo, de concluséo e de
entrega, cumpridas as formalidades exigidas na legislagéo;

XVIII - Realizar o recebimento definitivo, juntamente com o fiscal nos contratos de
obras, em termo circunstanciado, ato que concretiza o ateste da execugdo dos
servigos e/ou do fornecimento dos bens, caso a atribuicdo ndo seja de comissado
especialmente constituida para essa finalidade, com base na analise dos relatérios e
de toda documentagéo apresentada pela fiscalizagéo;

XIX - Avaliar e decidir a respeito da indicagdo de glosas, de pagamentos
proporcionais ou redutores resultantes da aplicagdo de indicadores de niveis
minimos de desempenho, e de eventual retengdo de pagamento legalmente
permitida, recomendados pelos fiscais do contrato em relatério fundamentado;
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XX - Comunicar a empresa, quando houver glosa parcial, para que emita nota fiscal
ou fatura com valor exato dimensionado, evitando assim, efeitos tributarios sobre o
valor glosado pela Camara;

XXI - Autorizar a emissdo da nota fiscal ou fatura, por meio de notificagdo ao
preposto da contratada ou por outro meio juridicamente idoneo, para que emita com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigéo
de Resultado, se for o caso, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas
corregdes, caso haja irregularidade que impega a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicando as clausulas contratuais pertinentes;

XXII - Encaminhar para o setor de execugao orgamentaria e financeira o processo de
pagamento devidamente instruido, observando o prazo previsto no instrumento
contratual, e o prazo para recolhimento dos tributos, se houver, com a nota fiscal ou
fatura e demais documentos comprobatérios da prestagdo do servico ou do
fornecimento do bem, juntados pelos fiscais de contrato e devidamente conferidos e
assinados, desde que ndo haja necessidade de manifestagdo prévia da autoridade
competente;

XXIIl - Notificar a contratada, por escrito, para adogdo de medidas pertinentes,
quando detectadas falhas ou defeitos na execugdo do contrato, fixando prazo para a
regularizagéo;

XXIV - Notificar a contratada, por escrito, para, dentro do prazo legal, apresentar
defesa prévia quanto ao descumprimento de obrigagéo contratual e aos registros de
ocorréncia que ndo forem sanados pela contratada no ambito da gestdo e
fiscalizago, indicando os fatos que configuram o descumprimento e as clausulas ou
dispositivos legais descumpridos;

XXV - Encaminhar a autoridade competente, por intermédio da autoridade superior
do setor requisitante, o processo administrativo especifico de apuragao de
descumprimento de obrigagdo contratual, devidamente instruido, apds as
ocorréncias descritas no inciso anterior, com toda a documentagdo pertinente,
manifestando-se, em conjunto com o fiscal, se for o caso, acerca da analise da
defesa porventura apresentada pela contratada, com a sugestdo da penalidade, se
houver,;

XXVI - Solicitar ao setor de execugdo orgamentéria e financeira a liberagédo da
garantia contratual em favor da contratada, apds o encerramento do contrato, desde
que nao haja qualquer pendéncia contratual e, nos casos de contratagbes de
servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante
documentagéo comprobatéria de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias
trabalhistas decorrentes da contratacgio;

XXVII - Elaborar relatério com registros das ocorréncias, incluindo analise de riscos,
sobre a prestagéo dos servigos e solugdes referentes ao periodo de sua atuagio, na
hipétese de desligamento ou afastamento definitivo das fungdes de gestor;
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XXVIII - Providenciar a expedigdo pela autoridade competente, visando atendimento
de solicitagéo, atestado de capacidade técnica ou documento equivalente, com base
em avaliag&o do fiscal técnico, acerca da execugdo do objeto contratado;

XXIX - Exercer outras atividades correlatas previstas em regulamentos;

XXX - Exercer todas e quaisquer atividades administrativas, correlatas e/ou afins,
que se fizerem necessarias, para o bom funcionamento administrativo da Camara
Municipal de Rio Piracicaba.

Art. 7° - S30 pré-requisitos para a ocupagdo do cargo de Gestor de Contratos:

| - Requisitos gerais inerentes aos servidores publicos da Camara Municipal de Rio
Piracicaba;

Il — Formagdo completa em curso de nivel superior.
Art. 8° - S&o atribuigdes do cargo publico de Controlador Interno:

I - Coordenar e desenvolver as atividades de controle interno da Camara Municipal;

Il — Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugao
dos planos orgamentarios;

lIl — Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia das
gestbes orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional;

IV — Zelar pela obediéncia das formalidades legais e avaliar os resultados de atos
administrativos em geral, acompanhando especialmente a admissdo de pessoal,
contratos e licitagdes;

V — Apoiar as unidades da Camara no exercicio institucional do Controle Externo,
especialmente emitindo pareceres sobre balangos e balancetes remetidos pelo
Poder Executivo;

VI - Analisar a prestagéo de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas:
VIl — Recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas;
VIl — Zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal;

IX — Supervisionar as medidas adotadas pela Presidéncia, para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos da
legislagao vigente;

X — Produzir, sempre que requisitado, relatérios destinados a subsidiar a agao e
gestdo do Presidente e dos responsaveis pela Administracdo e Unidades da

Camara; ‘W
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XI — Participar dos processos de expansao e informatizagao, com vistas a proceder a
melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle interno;

XIl — Realizar treinamentos aos servidores integrantes do sistema de controle
interno, bem como a disseminagéo de informagdes técnicas e legislativas;

XlIl — Recomendar, acompanhar e avaliar a execugdo de auditorias e sindicancias;

XIV — Propor a Presidéncia da Camara, instrugdes normativas que busquem
estabelecer padronizagdo de procedimentos pelas unidades administrativas,
concernentes a agao do sistema de controle interno;

XV - Fornecer informagbes de interesse puUblico quanto a tramitagdo de
procedimentos internos da Controladoria, mediante requisigdo oficial;

XVI — Promover, organizar e executar programagéao periédica de auditoria contabil,
financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional e emitir os respectivos relatorios;

XVII — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade prevista em Lei;

XVIII = Comunicar ao Tribunal de Contas a constatagdo de irregularidade ou
ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade com as normas vigentes;

XIX - Indicar providéncias com vistas a sanar as irregularidades e evitar ocorréncias
semelhantes;

XX - Assegurar a economicidade da Administragdo nas areas contabil,
orgamentaria, financeira, administrativa, patrimonial e operacional;

XXI - Controlar desvios, perdas e desperdicios;
XXII - Identificar erros, fraudes e identificar os agentes responsaveis;
XXl — Apoiar o Controle Externo;

XXIV — Executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da
Unidade de Controle Interno.

Art. 9°- S&o pré-requisitos para a ocupagéo do cargo de Controlador Interno:

| - Requisitos gerais inerentes aos servidores publicos da Camara Municipal de Rio
Piracicaba;

Il — Formagdo completa em curso de nivel superior em, pelo menos, uma das
seguintes areas:

a) Direito;

b) Administracgéo; %
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c) Economia;
d) Ciéncias Contabeis.

Art. 10 - Aléem dos requisitos estabelecidos nos artigos anteriores desta Lei, para
provimento dos cargos publicos criados nos incisos |, Il e lll do caput do art. 2°,
também dever&o ser observados e cumpridos os seguintes requisitos:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Gozar dos direitos politicos;

Il - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV - Estar em dias com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

V - Ter idade minima de 18 anos.

Art. 11 - Os cargos publicos criados nos incisos |, Il e Il do caput do art. 2° desta Lei
integrar&o o plano de cargos e salarios da Camara Municipal de Rio Piracicaba com
as seguintes remuneragoes iniciais:

| — Agente de Contratagéo: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) mensais;
Il — Gestor de Contratos: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais;
lIl — Controlador Interno: R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais.

Art. 12 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préprias.

§ 1° Fica autorizada a abertura de crédito orcamentario adicional de natureza
especial ou suplementar para cobrir as despesas necessarias para assuncdo das
despesas decorrentes da presente Lei, nos limites prudenciais de despesa com
pessoal estabelecido pelo art. 20, lll, “a” da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° Integra a presente Lei, o0 demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro
anexo, nos termos exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 13 - Ficam extintos no ambito da estrutura administrativa da Camara Municipal
de Vereadores de Rio Piracicaba os seguintes cargos:

| — 01 (um) cargo de Assistente Administrativo;

I - 01 (um) cargo de Supervisor de Servigos Técnicos.

Paragrafo Unico. A extingdo dos cargos prevista no caput e nos respectivos incisos
deste artigo se opera em virtude de vacancia e desnecessidade
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Art. 14 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Piracicaba/MG, 06 de outubro de 2023.

AUGUSTOH QUE DA SILVA
Prefeito Municipal




