PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRAGA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52 - CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN® 1.846/99

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
ACORDO COLETIVO COM O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO
MUNICIFAL DE R10 PIRACICABA.

t

A Cadmara Municipal de Rio Piracicaba, por seus
representantes legais aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Let:

Art. 1* - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar o
Acordo Coletivo de Trabalho com o Sindicato dos Trabathadores no
Servigo Publico Muuicipal de Rio Piracicaba, mediante as clausulas
seguintes: ' '
Clausula Primeira - Coxrecde Salarial
I - Os salarios de todos os servidores serfio reajustados com o
o/

percentual total de 5% (cinco por cento), a titulo de recomposicao salarial,
aplicados sobre ¢ salirio de Maio/99.

Cldusula Segunda - Prazo de Pagawento

I - O Municipio se compromete a efetuar o pagamento a todos
os servidores abrangidos por este acordo até o 52 dia util, nos termos da lej
federal que vegula a matéria. Caso ocorra o atraso consecutivo em 03 (trés)
meses, o SINTRARP reunir-se-a com a administragdo, no sentido de
regularizar a situago.

Il - O Municipio pagara as férias dos servidores, até 03 (trés)
dias uteis antes do seu efelivo gozo.

Cliusula Terceira - Condicdes de Trabalho e Seguranca

1 - O Municipio fornecerd gratuitamente a seus servidores de
manutencdo e operagdo, a partir de julho de 1999, uniformes completos (na
medida da necessidade de cada trabalhador). Os uniforines serdo formecidos
na vigéneia do presente acordo, na numeragéo (tamanho) de cada servidor.

It - O Municipio implantara a CIPA, que serd o 6rgio
competente para regulamentar as condigdes de trabalho e seguranca.
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I - O Municipio fornecera lanche, gratuitaruente, a seus
servidores dos setores de obras e servigos bragais. O Lanche sera COMposto
de, no minimo, pao com manteiga e leite.

YV - O Municipio implantara para atendimento a seus
servidores, programa de habitagdo, construindo moradias para aqueles
servidores que ndo a possuem ¢ que percebam vencimentos de até 04
(quatro) salarios minimos, observadas as necessidades e comprometimento
do salario.

V - O Municipio, cederd um terreno ao SINTRARP, para
construgdo de sua sede, de acordo com contrato de permissde de uso que
sera celebrado em apartado.

VI - Sera criade o Plano de Carreira do Magistério, para que
se possa valorizar devidamente o professor em ascensdo profissional e
imediatamente regulamentado o referido Plano.

VI - Ficain garantidos aos professores da rede municipal de
ensino a realizagdo de cursos de reciclagem periddica o qual ocorrera no
minimo 02 (duas) vezes, a partir de agosto, na vigéncia do presenie acordo.

Clausula Quarta - Févias Prémio - Regulamentacio

1 - O Municipio fard Lei Complementar que regulamentard a
concessdo de fénas prémio com duracé’lo de 03 (trés) meses, apds cada 05
(cinco) anos trabalhados, de acordo com o Art. 123, inciso 11, da LOM,
devidamente modificado pela ADIN 60.782-0, TIMG, de 25/03/98, que
considerou inconstitucional a trausformagio das férias prémio em pecunia.

-

Cliusuia Quinta - Disposi¢des Finais

I - Serdo mantidas todas as conquistas anteriores, feitos em
acordos celebrados com o SINTRARP, nio alterados pelo acordo, objeto
desta Lei.

Il - Manter-se-a a liberagdo remunerada do Presidente e |
diretor, que ficardo & disposi¢do do Sindicato e quando necessario sera
solicitado por escrito a Administragdo, licenga remunerada, por tempo
deterininado, de diretores da entidade.

IIT - Manténm-se a atual data base; 1° de maio;

IV - O Municipio se compromete a fazer o repasse o
SINTRARP, dos valores descontados dos associados, no mesmo dia do
deposito da Folha de Pagamento dos Funcionarios (servidores).

il
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Art. 2° - Iista Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Piracicaba, 27 de Maio de 1999.

-’

Pedro Theodolino da Silva
Preteito Municipal



